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Uvod

Dle poslednich prazkum( je problém starnuti populace velkou vyzvou pro
socialni systémy napfi¢ jednotlivymi evropskymi zemémi. Podil zapojeni osob
starSich 50-ti let do pracovniho procesu je v jednotlivych evropskych zemich rozdilny.
Tento podil jednak odrazi situaci na jednotlivych trzich prace, jednak koresponduje

s kvalifika¢ni strukturou potencialnich zaméstnancl v ramci této cilové skupiny.

Symptomatické pro tuto cilovou skupinu je to, ze Casto spatfuji dlvody své
nezameéstnanosti pouze vné sebe, tedy v nepfiznivé ekonomické situaci, ve Spatné
aktivni politice zaméstnanosti, & v nepfiznivé situaci na trhu prace. Casto si tak
odmitaji pfipustit, Ze vyznamnou roli pfi hledani zaméstnani hraje rovnéz kvalifikace
uchazecCe, jeho pracovni zkuSenosti, ¢i jeho motivace. Postupné tak upadaji do faze

stagnace, kdy se jiz 0 nic nesnazi, nebot ,cely svét je proti nim®,

Postupné tak =ztraci dllezita pojitka s realitou, propadaji strachu

z budoucnosti, zaCinaji pochybovat o svych schopnostech.

V souCasneé spoleCnosti, kde je statut pracujiciho Clovéka spojovan stale
s jistou osobnostni hodnotou, je zaméstnanecky pomér zdrojem identity jednotlivce a

jeho ztrata predstavuje znacné stresujici bod v lidském zivoté.

SoucCasny pracovni trh se vyznacuje vysokou mirou dynamicnosti, ktera s
sebou nese zvySené pozadavky na kvalifikaci budoucich zaméstnancu. BohuZzel
v této dobé jiz neni mozné konstatovat, Zze Clovék obstoji v konfrontaci s naroky
zameéstnavatelt s dovednostmi a informacemi, které nabyl v pribéhu svého mladi.
Samoziejmé ze starSi uchazeC o zaméstnani pfinasi do vybérového fizeni fadu
dovednosti a zkuSenosti, které nabyl v pribéhu svého Zivota pracovni praxi, ale
bohuzel Fadu novych poznatki nelze ziskat bez kvalitniho a koncepcniho

sebevzdélavani se.

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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Toto je zakladni premisou pfi koncepci Zadosti o akreditaci rekvalifikaéniho
kurzu zaméfeného na zvySeni pocitaCové gramotnosti pro cilovou skupinu

nezaméstnanych 50+.

Pfedlozena Zadost o akreditaci, ktera je soucasti tohoto dokumentu, reflektuje
potfeby této cilové skupiny v oblasti vzdélavani v pocitaovych kompetencich. Pujde
o rekvalifikaCni kurz, ktery ve svém obsahu a zamérfeni pfihlizi ke specifickym
potfebam této cilové skupiny, kterou je tfeba danou problematiku ucit specifickym

zpusobem.

Tento rekvalifikacni kurz bude pilotovan vramci projektu Druha Sance -
CZ.1.04/5.1.01/77.00356 po skonceni poradenského programu KROK ZA KROKEM,
kterym projde celkem 40 klientll. Tém bude v jeho pribé&hu nabidnuta volba mezi
rekvalifikaénim kurzem TYP_1 (ICT - zvySeni pocitacové gramotnosti) a TYP_2
(Administrativni kompetence - s pfihlédnutim ke specifikiim uchazec¢t ve véku nad 50
let).

Dle jejich volby a s pfihlédnutim Kk jejich profilu kurzem projde celkem 10

klientu projektu.

Po celou dobu vyuky bude pfihlizeno ke vzdélavacim potfebam cilové skupiny

a k jejich individualnim handicapum.

Priloha .1 - Zadost o akreditaci

Priloha ¢. 2 - Akreditace rekvalifikaéniho kurzu

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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ZADOST O AKREDITACI

rekvalifikaéniho programu smérujiciho k ,,€isté rekvalifikaci*
Obsluha osobniho pocitace

Formulér pro zpracovani zadosti o akreditaci podle vyhlasky MSMT &. 176/2009 Sb.,
kterou se stanovi nalezZitosti Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace
vzdélavani v rekvalifikacnim zafizeni a zpusob jeho ukonceni (dale jen ,vyhlaska®).
Zadosti, které nebudou predkldddény na tomto formuléfi, budou vrdceny
k prfepracovani.

1) Identifikaéni udaje (podle § 5 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdejsich predpisu).

COMENIA CONSULT MOST s.r.o. 250 15 150

Ulice C.p. Ulice ¢ Ulice
Banska Banska Banska

Ulice C.p. Ulice ¢ Ulice
Banska Banska Banska

Telefon faxové spojeni Telefon
723854929 723854929

U zahranicni osoby vyplnte udaje uvedené v bodé 1) a uved'te umisténi
organizacni slozky v Ceské republice.

Jméno statutarniho zastupce vzdélavaciho zafizeni: Ing. Dagmar Proskova -
jednatel

Podpis statutarniho zastupce vzdélavaciho zafizeni + razitko:

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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2) Vsouladu s § 1 pism. r) vyhlasky pfiloZit doklad o zaplaceni spravniho
poplatku - kolkovou znamku.

zde nalepit cely kolek

Jedna zadost = kolek v hodnoté 1000,- KE.

Pozn.: Pokud pfedkladate 2 varianty vzdélavaciho
programu - jednu pro uchazeée se zakladnim vzdélanim a
Jednu pro uchazece se stifednim vzdélanim, jedna se o 2
Zadosti a spravni poplatek tedy ¢ini 2 000 K¢.

3) V souladu s §1 pism. a) vyhlasky prilozit doklad o opravnéni k poskytovani
vzdélavacich sluzeb, budou-li vzdélavaci sluzby poskytovany jako Zivnost, nebo
jiny doklad, z néhoz vyplyva, Ze pfedmétem cinnosti je poskytovani vzdélavacich
sluzeb (napf. obyc€ejna kopie vypisu ze statutu, obchodniho nebo Zivnostenského
rejstiiku). Jako pfilohu €. 1.

4) V souladu s § 1 pism. b) vyhlasky uvést nazev rekvalifikaéniho programu, ktery
je v souladu s nazvem pracovni ¢innosti.

Nazev rekvalifikaéniho programu:

Obsluha osobniho pocitace

5) Vsouladu s § 1 pism. c) vyhlasky uvést pracovni €innost, pro niz bude
rekvalifikace uskute¢novana.
Pozn.: Nazev musi byt totoZny s nazvem uvedenym v tabulce hodinovych
dotaci.

Pracovni ¢innost: Celkova hodinova dotace kurzu
Teoreticka vyuka | Prakticka
Obsluha osobniho pocitace (45 minut) vyuka
(60 minut)
150 hodin 0

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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6) V souladu s § 1 pism. d) vyhlasky uveést profil absolventa, ve kterém budou
uvedeny ovéritelné vysledky vzdélavani podle rekvalifikaéniho programu
(srozumitelné, konkrétné a jednoznacné uvést).

Pozn.: Profil musi byt pIné v souladu s u¢ebnim planem a osnovami.

Absolvent kurzu:

- umi obsluhovat aplikace MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

- umi pracovat se slozkami

- zna metody vytvareni textovych dokument

- umi pracovat s dokumenty — upravovat, ukladat, tisknout

- umi vyhledavat na internetu

- umi pracovat s internetovou postou (e-mail)

- umi zaklady prace s tabulkovym kalkulatorem MS Office Excel (tabulky,
grafy, jednoduché vypocty)

- umi vyhledat a zpracovat informace za pouZiti obvyklého pocitatového
vybaveni

- umi se orientovat v rliznych oblastech prace s pocitacem a efektivné ho
pouzivat

7) V souladu s § 1 pism. e) vyhlasky uvést vstupni predpoklady pro pfijeti fyzické
osoby ke vzdélavani podle rekvalifikacniho programu.
Pozn.: Vstupnim predpokladem nemuze byt praxe!

Ukoncéené zakladni vzdélani

Nejsou pozadovany

8) V souladu s § 1 pism. f) vyhlasky uvést formu vzdélavani (prezencni, distancni
nebo kombinovana) a metody vyuky (napf. pfednaska, procviCovani, praxe).

Prezenéni vyuka

vysvétlovani, konzultace
pozorovani
pfedvadéni, simulace

prakticka tvofiva ¢innost na PC
feSeni problému, modelové situace

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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6. prace s texty, dokumenty, formulafi, tabulkami
7. vyhledavani a zjisStovani informaci z vnéjSiho medialniho zdroje
8. procviCovani

Vyuéovaci jazyk rekvalifikace (vyplnéno — NEVYPLNUJTE!):

Cesky

9) Vsouladu s § 1 pism. g) vyhlasky uvést ramcovy rozvrh hodin vzorového
vyukového dne, jedna-li se o prezencni formu vzdélavani.

Ramcovy rozvrh teoretické vyuky (vyplnéno — NEVYPLNUJTE!):

Vyuka nepfesahne 8 hodin denné + pfestavky.

VyuCovaci hodina teoretické vyuky je v rozsahu 45 minut. Vyu€ovaci hodina
praktické vyuky/praxe je v rozsahu 60 minut. Praxe je realizovana v souladu se
zakonikem prace.

10)V souladu s § 1 pism. h) vyhlasky uvést zplsob ovéreni ziskanych znalosti a
dovednosti, slozeni zkuSebni komise.

Zpusoby ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti:

Zaveérecny pisemny test — klienti vypracuji zadané ulohy v MS Word a MS Excel
a vypracuji prezentaci podle zadanych kritérii v MS PowerPoint. K témto uloham
vyuziji hledani informaci a objektl na internetu. VSechny tyto vypracované ulohy
ulozi do nové vytvofenych a pojmenovanych slozek, které se zkomprimuji a
odeslou pomoci elektronické posty ke kontrole lektorovi.

Zavéredna Ustni zkouska - navazuje na pisemny test. Ugastnik odpovida na
polozené otazky, jedna se o rozhovor v rozsahu dvou az tfi otazek.

ZavérecCna zkouska probiha pfed zkusebni komisi.
ZavérecCna zkouska - pisemna Cast v rozsahu 5 vyuCovacich hodin.
ZavérecCna zkouska - ustni ¢ast v rozsahu 1 vyu€ovaci hodiny.

VSechny Casti zkousky budou bodové ohodnoceny, pficemz uspésny absolvent
musi dosahnout minimalné 70% celkového bodového ohodnoceni.

Podminkou pfipusténi k zavére¢né zkousce je minimalné 80% uc€ast na vyuce.
Po uspédném slozeni zavérecné zkousky na 80% obdrzi u€astnici osvédceni
s celostatni platnosti.

Slozeni zkuSebni komise (pfesné 3 ¢lenové):
Pfedseda zkuSebni komise (garant):

Statutarni zastupce vzdélavaciho zafizeni:
Prisedici:

Jméno garanta kurzu:

Ing. Dana Balochova

Jméno statutarniho zastupce vzdélavaciho zafizeni:

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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Ing. Dagmar Proskova

Jméno dalSiho ¢lena komise (Pokud dal$i ¢len zkuSebni komise neni lektor,
pfiloZte ¢estné prohlaseni o jeho vzdélani a praxi v oboru rekvalifikace)

Ing. Josef Haba

11) V souladu s § 1 pism. j) vyhlasky predloZit u€ebni plan, jehoz obsahem je
seznam pifedmétl s uréenou minimalni hodinovou dotaci, s minimalnim celkovym
poctem hodin vyuky roz€lenénym na minimalni pocet hodin teoretické a praktické
vyuky.

Pozn.: Kazdy kurz by mél obsahovat praktickou vyuku v readlnych
podminkach. U ¢innosti, kde dochazi k nacviku dovednosti (napr. Femesla),
by mél kurz obsahovat minimalné 50% praktické vyuky/praxe.

Praktickou vyukou/praxi se rozumi odborné fizena vzdélavaci ¢innost, ktera vede
k ziskani a obnoveni praktickych znalosti a dovednosti ucastnika vzdélavani
podle rekvalifikacniho programu (jedna se tedy o simulaci nebo praxi, kde
frekventant kurzu vykonava konkrétni pracovni ¢innost). MiZe se uskutecriovat
na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti
souvisejici s danou rekvalifikaci. Procvi¢éovani probrané latky neni praxi!

BOZP 1
Uvod do Windows 5
Prace se slozkami 6
MS Word 30
Internet 24
Elektronicka posta 24
MS Excel 30
MS PowerPoint

ellelleollolle]lleo]lle] o]

12) V souladu s § 1 pism. k) vyhlasky pfilozit uéebni osnovy, které zahrnuji obsah
uCebniho planu a jsou rozpracovany, aby bylo zfejmé, co je obsahem vyuKky.
Pozn.: U¢ebni osnovy musi obsahovat totozné pfedméty, jako ucebni plan, které
musi byt podrobnéji rozpracovany do mensich celkl (max. po 20 hodinach).

Rekvalifikacni kurz TYP 1




S PMe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
el . ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
X A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

4 fond v CR EVROPSKA UNIE

2. Uvod do Windows 5 0
- seznameni s u¢ebnou

- seznameni s poCitatem

- seznameni s prostiedim Windows

3. Prace se slozkami 6 0
- vytvofeni sloZzky

- pfejmenovani slozky
- pfesun slozky

- kopie slozky

- odstranéni slozky

4, MS Word 30 0
- uvod do Wordu 5
- seznameni s klavesnici
- otevieni dokumentu

- prace s textem 13
- zakladni pravidla pro psani dokumentu
- formatovani textu

- prace s napovédou

- vkladani a prace s objekty

- ulozeni a tisk dokumentu

= 00 W

5. Internet 24 0
- spusténi Internetu 1
- vyhledavani na Internetu 3
~ seznamy
~ prohledavace
- oblibené stranky (zalozky)
- nastaveni domovské stranky
- klasifikace bezpecnostnich hrozeb pro
pocitac
- moznosti ochrany pocitate
- autorska prava
- druhy licenci
- socialni sité a jejich rizika

oOR R

NN DD

6. Elektronicka posta

- vytvofeni e-mailové schranky

- odesilani a pfijimani zprav

- odesilani a pfijimani pfiloh

- klasifikace hrozeb pfichozi posty

- moznosti ochrany pfi pfijimani zprav a
pfiloh

- ukladani kontaktl do adresare

N
WO OOWWwwyR

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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7. MS Excel

- uvod do Excelu

- zakladni pojmy

- formatovani buriky
- tabulky

- tvorba tabulek

- formatovani tabulek
- kopie tabulek

- pfesun tabulek

- funkce

- suma

- primér

- maximum

- minimum

- pocet

- tvorba graft

- vkladani graft

- standardni typy graft
- Uprava graf(i

- vlastni typy graft

30
7

11

8. MS PowerPoint

- prlivodce prezentaci
- prace s textem

- textova pole

- formaty textl, odstavcq, poli
- prace se snimky

- vkladani snimki

- odstrafovani snimk
- presun snimkd

- kopie snimki

- prace s objekty

- vkladani objektl

- formatovani objektu
- pfesun objektl

- kopirovani objektu

- efekty

- animace objektu

- efekty pfi pfechodu na jiny snimek

- vlozeni zvuku

12

13)V souladu s § 1 pism. ) vyhlaSky uvést popis pribéhu praktické vyuky, véetné
informaci o jejim organizaénim zabezpeceni.

Neni relevantni— vyuka na PC.

Teoreticka i prakticka vyuka je uskutecfiovana pod dohledem lektora.

Rekvalifikacni kurz TYP 1
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14)V souladu s § 1 pism. m) vyhlasky uvést seznam literatury.

Pozn.: Pokud je vyuzivan vlastni studijni material nebo se jedna o distanéni
formu vzdélavani, je nutné prilozit vzorovy studijni material (jako prilohu €.
2).

Literatura (nazev, autor a rok vydani):

- Microsoft Word 2010, Mdllerova P., 2010, CPress

- Microsoft Excel 2010, Mallerova P., 2010,CPress

- Excel 2010 prace s databazemi a kontingen¢nimi tabulkami, M.
Laurencik, Grada

- Excel 2010 v pfikladech, Matus Z., 2011, ComputerMedia

- Microsoft Powerpoint 2010, Andryskova J., CPress

- 333 tipu a trikd pro MS Office 2010, Klatovsky K., 2011, ComputerMedia

- Excel 2010 nejen pro Skoly, Klatovsky K., 2011, ComputerMedia

- Word 2010 nejen pro Skoly, Klatovsky K., 2011, ComputerMedia

- Internet — u€ebnice; Jan Kukucka

- Jak se branit virim, spamu a spyware, Rostislav Kocman, Jakub
Lohnicky, 2005, COMPUTER PRESS

15)V souladu s § 1 pism. n) vyhlasky uvést jméno, pfijmeni a datum narozeni
garanta kurzu (fyzickd osoba), ktery bude odpovidat za odbornou uroven
rekvalifikace a dolozit jeho vzdélani a odbornou praxi v oboru rekvalifikace (jako
prilohu €. 3 a 4).

Pozn.: Kvalifikace se doklada kopii dokladu o dosaZeném vzdélani v oboru
rekvalifikace. Praxe se doklada potvrzenim od zaméstnavatele nebo cestnym
prohlasenim garanta o délce a zaméreni praxe v oboru rekvalifikace (véetné
originalu vlastnoruéniho podpisu).

Datum narozeni:
11.9.1957

Jméno, Prijmeni, Titul garanta:
Ing. Dana Balochova

16)V souladu s § 1 pism. o) vyhlasky vyplnit idaje o odbornosti, kvalifikaci,
odborné a pedagogické praxi a podpis lektora. VyuCované predméty musi
presné souhlasit s u€ebnim planem.

Seznam lektoru

Jméno, Vyuéovany | Kvalifikace/vzdélan Odborna Pedagogick Vlastnoruéni
prijmeni, predmét i praxe a praxe podpis lektora/ky
popfr. titul studijni obor (pocet let) (pocet let) (2e souhlasi

lektora s uvedenymi udaji a

se zafazenim do
lektorského sboru)
Ing. Dana BOZP, CVUT, Praha, obor: | 1 rok 1rok
Balochova Uvod do Automatizované Gymnazium | Gymnazium
Windows, systémy fizeni Chomutov; Chomutov;
Prace se v elektrotechnice a | 10 let SPS 10 let SPS

Rekvalifikacni kurz TYP 1
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sloZkami, jejich projektovani Most; Most;

MS Word, CVUT, Praha, obor: | 19 Ivet 19 Ivet

Internet, ucitelstvi odbornych | SSSMEP SSSMEP

Elektronicka | prfedmétd pro Most Most

posta, MS stfedni Skoly

Excel, MS Pedagogicka

PowerPoint | zpUsobilost;

Tester ECDL

17)V souladu s § 1 pism. p) a |) vyhlasky doloZit informace o prostorovém,
materialnim a technickém zabezpeceni teoretické i praktické vyuky.
Pozn.: V pfipadé, Ze se jedna o vlastni prostory, pfiloZit kopii vypisu z katastru
nemovitosti. V pfipadé pronajimanych prostor pfilozZit pfislib nebo smlouvu
s fyzickou nebo pravnickou osobou, ktera prostory viastni a v jejichZ prostorach
bude probihat teoreticka a prakticka vyuka (jako prilohu €. 5 a 6).

Prostorové zabezpeceni vyuky:

Adresa mista konani teoreticke vyuky:
COMENIA CONSULT MOST s.r.o., Barnska 287, 43401 Most

Seznam materialniho a technického zabezpeceni:

Teoreticka vyuka:

odborna ucebna vypocetni techniky s kapacitou 16 osob, vybaveni : 16 ks
stolkd, zidli, 16 ks PC + sitové internetové pfipojeni LAN, OS Microsoft
Windows 98, 5x tiskarna, dataprojektor + platno, flipchart, scanner, digitalni
fotoaparat, interaktivni tabule

odborna ucebna vypocetni techniky s kapacitou 12 osob, vybaveni : 12 ks
stolka, zidli, 12 ks PC + sitové internetové pripojeni LAN, OS Microsoft
Windows 98, 5x tiskarna, dataprojektor + platno, flipchart, scanner, digitalni
fotoaparat

K dispozici je spotfebni material (papir, barvy do tiskarny apod.), literatura
(zakony, cizojazy&né slovniky), pracovni materialy.

Prakticka vyuka:

18)V souladu s § 1 pism. q) vyhlasky dolozZit informace o zplisobu a formé vedeni
dokumentace o priabéhu a vyhodnoceni vzdélavani.

Seznam pisemnosti pro vedeni dokumentace a zplisob a forma vedeni
dokumentace o prubéhu a vyhodnoceni vzdélavani (vypinéno -
NEVYPLNUJTE!):

Rekvalifikacni kurz TYP 1
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- dokumentace o ovéfeni vstupnich predpokladu

- tfidni kniha o pribéhu vzdélavani (datum vyuky, hodinovy rozsah vyuky,
konkrétni obsah vyuky, rozdéleni na teoretickou a praktickou vyuku,
pritomnost ucastnikd, jméno a podpis lektora)

- evidence vydanych osvédceni zabezpecujici vystaveni duplikatl osvédceni
(napf. archivace vystavenych osvédceni)

19)V souladu s § 1 pism. i) vyhlasky pfiloZit, vyplnény a platny vzor osvédéeni
o ucasti v akreditovaném vzdélavacim programu, ktery bude vydavan po
ukoncCeni vzdélavaciho programu.

Pozn.: Vyplrite pouze zvyraznéné udaje v souladu s touto Zadosti o akreditaci.
Nemérite obsah textu.

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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3 COMENIA CONSULT MOST s.r.o.
IC 250 15 150, se sidlem Barska 287, 43401 Most

Vzd&lavaci program akreditovan MSMT dne ............ pod €. : voeieiiiii
OSVEDCENI
O REKVALIFIKACI
po uspésném ukonceni vzdelavaciho programu rekvalifikaniho kurzu, podle vyhl.
MSMT ¢&. 176/2009 Sb., kterou se stanovi nalezitosti Zzadosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaCnim zafizeni a zpUsob
jeho ukonceni.

Jméno, Pfijmeni, titul u€astnika kurzu

Datum a misto narozeni

absolvoval(a) rekvalifikacni program: Obsluha osobniho pocéitace

pro pracovni ¢innost: Obsluha osobniho pocitace

Kurs probéhl v obdobiod ............. do..oovvinninnnns
V rozsahu - na teorii 150 vyucovacich hodin
- na praxi 0 hodin

Vzdélavaci program obsahoval tyto predméty:

BOzZP 1 hodina
Uvod do Windows 5 hodin

Prace se slozkami 6 hodin

MS Word 30 hodin
Internet 24 hodin
Elektronicka posta 24 hodin
MS Excel 30 hodin
MS PowerPoint 30 hodin

Vo dne ...............
Ing. Dana Balochova Ing. Dagmar ProSkova
prfedseda zkusebni komise L.S. statutarni zastupce vzdélavaciho zafizeni

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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evropsky 7 N oK

Seznam pfiloh:

1) Doklad o opravnéni k poskytovani vzdélavacich sluzeb (viz bod 3 Zadosti)

2) Vzorovy studijni material — pouze v pfipadé, Ze je vyuzivan vilastni studijni
material nebo se jedna o distanéni formu vzdélavani (viz bod 14 Zadosti)

3) Doklad o kvalifikaci garanta kurzu - kopie dokladu o dosazeném vzdélani
v oboru rekvalifikace (viz bod 15 Zadosti)

4) Doklad o praxi garanta kurzu - potvrzeni od zaméstnavatele nebo Cestné
prohlaSeni o délce a zaméfeni praxe v oboru rekvalifikace s originalem
podpisu (viz bod 15 Zadosti)

5) Doklad o prostorovém zabezpeceni teoretické vyuky (viz bod 17 Zadosti)

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .



S P OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ewropsiy [N ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
AZAMESTNANOST  www.esfer.cz

(4 fond v CR EVROPSKA UNIE

AKREDITACE REKVALIFIKACNIHO KURZU

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana

V Praze dne 5. 12. 2013

C.j.: MSMT-42142/2013-1/916

ROZHODNUTI

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy posoudilo Zadost Zadatele COMENIA
CONSULT MOST s.r.o., Banska 287, 434 01 Most, zedne 14. 10. 2013, o udéleni
akreditace na zadkladé¢ § 108 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
piedpist, a vyhlasky ¢.176/2009 Sb., kterou se stanovi naleZitosti Zadosti o akreditaci
vzdélavaciho programu, organizace vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zpusob jeho
ukonceni, a v souladu s § 108 odst. 3 zakona ¢&. 435/2004 Sb. a § 67 zakona ¢&. 500/2004 Sb.,
spravni fad

udé€luje akreditaci

vzdélavacimu programu Zadatele COMENIA CONSULT MOST s.r.o., Banské 287, 434 01
Most pro tuto pracovni ¢innost:

- Obsluha osobniho pocitace (rozsahu 150 hodin teoretické vyuky)
Platnost akreditace se stanovi do 5. 12. 2016.

Na zakladé udélené akreditace je zadatel povinen vydévat absolventim kurzu
po Uspé3ném ukonceni vzdéldvaciho programu pro vySe uvedenou pracovni ¢innost
,»Osvéd¢eni o rekvalifikaci“ s celostatni platnosti.

Za dodrzovéni trovné, obsahu a podminek vzdélavani v rekvalifikaénich kurzech
podle akreditovaného vzdélavaciho projektu odpovida vyse uvedeny subjekt. O jakychkoliv
zménach souvisejicich s realizaci akreditovaného vzdélavaciho programu oproti
piedlozenému projektu, je vySe uvedeny subjekt povinen neprodlené informovat odbor
vzdélavani Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy.

Povéreni pro kurzy vypocetni techniky se udé€luje za predpokladu, Ze na 1 ucastnika

kursu bude pii vyuce 1 poéitac.

Oduvodnéni

Zadatel splnil podminky pro udéleni akreditace v souladu s § 108 odst.2 zakona
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisi, a vyhlaskou ¢&. 176/2009 Sb.,
kterou se stanovi nélezitosti Zzadosti o akreditaci vzdélavaciho programu, organizace
vzdélavani v rekvalifikaénim zafizeni a zptsob jeho ukonéeni.

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .
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Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy ovéfilo zpusobilost zadatele k provadéni
rekvalifikace pro vymezené pracovni ¢innosti s pfihlédnutim k Grovni odborné a pedagogické
kvalifikace vyucujicich, stavu projektové pfipravy vzdé€lavacich aktivit, zajisténi a vybaveni
uceben.

Pouceni

Proti tomuto rozhodnuti muZe ucastnik fizeni podat podle § 152 odst. 1 zékona
¢.500/2004 Sb., spravni fad, rozklad, ve kterém se uvede, v jakém rozsahu se rozhodnuti
napadé a déle namitany rozpor s pravnimi pfedpisy nebo nespravnost rozhodnuti nebo fizeni,
jez mu predchazelo, ve lhit¢é 15 dni ode dne jeho oznidmeni. Rozklad se podava
u Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy a rozhoduje o ném ministr Skolstvi, mladezZe a
télovychovy. Podany rozklad ma v souladu sustanovenim § 85 odst. 1 zikona
&. 500/2004 Sb. odkladny ucinek. Podani rozkladu jen proti odivodnéni rozhodnuti je
nepiipustné.

22. /2K

Mgr. Monika Méstanova
vedouci oddéleni dal§iho vzdélavani

Utastnik fizeni (§ 27 odst. 1 zdkona &. 500/2004 Sb.):

COMENIA CONSULT MOST s.r.o., Baiiska 287, 434 01 Most, IC: 250 15 150, e-mail:
proskova@ric-most.cz

Rekvalifikacni kurz TYP 1 .



